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INTRODUCCION
Catastro es el inventario y la valuacion, preciso y detallado, de los bienes inmuebles
publicos y privados ubicados en la municipalidad. Su utilidad radica en que dicha
informacion es de caracter publico, para fines fiscales, socioeconomicos y
urbanisticos.

El catastro, en términos generales, es el censo analitico de la propiedad inmobiliaria,
que tiene el propdsito de ubicar, describir y registrar las caracteristicas fisicas de
cada bien inmueble con el fin de detectar sus particularidades intrinsecas que lo
definen tanto material como especialmente. La administracion publica del catastro,
a tiene por objeto detectar las caracteristicas de los bienes inmuebles ubicados en el
territorio del municipio, conocer quiénes son los propietarios de dichos bienes y
registrar su situacion juridica-econémica para fines tanto legales como impositivos.

Para el municipio, el catastro permite censar y conocer los bienes inmuebles
asentados en su territorio, registrar los datos exactos relativos a sus caracteristicas,
determinar su valor y conocer la situacion juridica de los mismos respecto a sus
propietarios, todo encaminado principalmente a la captacion de recursos a través
del cobro de diferentes impuestos a la propiedad inmobiliaria, como son el predial y
el de traslacion de dominio, entre otros, siempre y cuando se encuentre en el
catastro municipal.

Parte importante de las funciones de catastro municipal son la actualizacion de la
informacion catastral, asi como brindar servicios de solicitud de informacion
referente a las propiedades ubicadas dentro del municipio.

Dentro de las funciones principales del catastro municipal estan las siguientes:

e Administracion del impuesto predial
e Actualizacion de registros catastrales
e Apoyos a la comunidad y al gobierno
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MISION
La direccion de catastro municipal tiene como mision la planificacién, coordinacion
y supervision de todas aquellas actividades que estén relacionadas con la
formacion, mantenimiento y actualizacion del catastro urbano, rustico y ejidal,
basados en las normativas juridicas existente.
Proporcionando servicios catastrales oportunos y de calidad a los propietarios y
poseedores de bienes inmuebles, asi como a las dependencias e instituciones
publicas que lo soliciten.
— VISION
La direccién de catastro programara, coordinara y dirigira la actividad catastral,
garantizando la actualizacion y confiabilidad de la informacién catastral de todos los
bienes inmuebles ubicados dentro del municipio a través de la identificacion,
numeracion y descripcion de los mismos, con especificacion de su propietario,
superficie, situacion, linderos, valores y demas datos que prueben sus
caracteristicas fisicas, econémicas y juridicas.
ORGANIGRAMA
PRESIDENTE
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
SECRETARIA
MUNICIPAL
o (>/<
TESORERIA
MUNICIPAL

CATASTRO Y “
PREDIAL /(/ %

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
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MARCO JURIDICO
1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 27, Articulo
31, fraccién 1V, Articulo 36, fraccién |, Articulo 115 Constitucional, Articulo
121 fraccion Il.
2. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo. Articulo 5
fraccion VI, 10, 18 fraccion | 'y 141 fraccion XVIL.
3. Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo. Articulos 57 fraccion XIlI, 58,
117 fraccion VIl 'y 130 fraccion |.
Ley de Catastro Municipal del Estado de Hidalgo. Articulo 17 y del 19 al 89.
Ley de Hacienda Municipal del Estado de Hidalgo. Articulos del 9 al 27, del
28 al 40 y del 132 al 137.
Reglamento de la Ley de Catastro Municipal del Estado de Hidalgo.
Ley de Ingresos para el Municipio de El Arenal Hidalgo, correspondiente al
ejercicio fiscal 2025. Articulos 7, 8, 17 y 24
8. Bando de Policia y Gobierno.

ok~

N o

DIAGNOSTICO
En relacién a las cuentas catastrales del Municipio de El Arenal, Hidalgo al 31 de
diciembre de 2024, se encuentran registradas 3,228 cuentas urbanas, 4,984
cuentas rusticas y 2010 cuentas ejidales, totalizando 10,222 cuentas activas,
mismas que mantienen un rezago del 56.26% sobre el total mencionado, lo que
implica una recaudacion para fortalecer las finanzas publicas del municipio, en el
segmento de recursos propios.

i , 5 -
' 4471
CUENTAS / 9%
PAGADAS 7

43.74 %
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Total de cuentas  Total recabado
 no pagadas

5,751

" Total cuentas
__pagadas
4471

Total de cuentas

02 $2,222,710.83

e Situacion actual del municipio
El rezago acumulado a lo largo de varios periodos actualmente suma la cantidad
total de 2,875,500.00 pesos, monto que ha dejado de percibir en tiempo y forma el
area y que ha impedido generar inversién en obra publica.

La falta de cultura de pago por parte de los contribuyentes del impuesto predial en
el municipio, asi como la falta de una adecuada estrategia de recuperacion de
cartera vencida, se mantiene como uno de los problemas principales en el tema de
Hacienda Municipal que tendra que ser abordado con estrategias y lineas de accion
puntuales que permitan alcanzar los objetivos que se plantea la administracion
“Juntos por mas oportunidades” Gobierno Municipal 2024 — 2027 .

¢ Recursos humanos, financieros y materiales

1 : Director

18 ~ Auxiliar administrativo

3 2 _ Equipos de computo
3 - Escritorios

i A ~ Impresora

1 ~ Multifuncional

¢ Instrumentos o mecanismos para medir la calidad del programa

Dimension Nombre del Método de frecuencia _Unldad
a Medir Indicador Calculo de e
Medicion Medida
Porcgnfcaje de Reportes
cumplimiento de artreaHbs
Eficacia efitrega de reporteside rep?)rtes Trimestral |Porcentaje
recaudacion de
’ : programados
ingresos en el area de *100
catastro y predial
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Porcentaje de Reportes
cumplimiento de
entregados /
Eficacia Frbiene e s SRtslos reportes Trimestral | Porcentaje
de cuenta sobre la d
recaudacion del prog:i(r)noa i
impuesto predial
Porcentaje de
. cumplimiento de Reportes
entrega de actividades, entregados /
Eficacia | camparas y programas reportes Trimestral |Porcentaje
para la reduccién de la programados
cartera vencida en *100
impuesto predial
PROGRAMA OPERATIVO

e Objetivo general
Incrementar la recaudacion de los ingresos propios del municipio por medio del uso
eficiente de sus facultades tributarias y el aprovechamiento de todas las fuentes
posibles de cobro.

Con la finalidad de determinar las caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los
predios y construcciones ubicados dentro del municipio, mediante la formacion y
conservacion de los registros y bases de datos que permitan su uso multiple, como
medio para obtener los elementos técnicos, estadisticos y fiscales que lo
constituyen.

e Objetivos especificos

a) Regularizar el padron catastral e incrementar el porcentaje de
contribuyentes.

b) Incrementar el porcentaje de contribuyentes en el pago predial. .,

c) Mantener e incrementar el monto de recaudacion. /
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d) Proporcionar servicios catastrales de calidad, en tiempo y forma, apegados
de acuerdo a la legislacion vigente.

e Alineacion al PED, PMD, y agenda 2023

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EJE GENERAL

OBJETIVO

META

1.- GOBERNANZA CON JUSTICIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

2.- REPUBLICA DEMOCRATICA,
JUSTA, HONESTA, LIBRE,
PARTICIPATIVA Y

2.17.- DIGITALIZACION
MAS GRANDE DE LA
HISTORIA (TRAMITES Y

RESPONSABLE SERVICIOS)
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
ACUERDO OBJETIVO META

1.- ACUERDO PARA UN
GOBIERNO CERCANO, JUSTO Y

1.4.- TRANSPARENCIA'Y
RENDICION DE CUENTAS,
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

1.4.2.- PROMOVER LA
TRANSPARENCIAY
RENDICION DE CUENTAS

HONESTO DE NUESTRA ADMINISTRACION | EN LA GESTION PUBLICA
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
EJE TRANSVERSAL OBJETIVO META

1.- MANEJO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS, TRANSPARENCIA'Y

O.T.1.- MANEJAR DE MANERA
EFICIENTE LOS RECURSOS
GARANTIZANDO LA CORRECTA

1.1.2.2.- REDUCIR LA
CARTERA VENCIDA EN

RENDICION DE CUENTAS A LOS APLlCACIOI’II_ DE LOS LAS AREAS DE
CIUDADANOS DE EL ARENAL RECURSOS PUBLICOS EN LAS RECAUDACION
NECESIDADES DE LA MUNICIPAL
POBLACION
AGENDA 2030
OBJETIVO OBJETIVO META

16.- PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS

PROMOVER SOCIEDADES
PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA
EL ESARROLLO SOSTENIBLE,
FACILITAR EL ACCESO A LA
JUSTICIA PARA TODOS Y
CONSTRUIR A TODOS LOS
NIVELES INSTITUCIONES
EFICACES E INCLUSIVAS QUE
RINDAN CUENTAS

16.6.- CREAR A TODOS
LOS NIVELES
INSTITUCIONES
EFICACES Y
TRANSPARENTES QUE
RINDAN CUENTAS
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

e Metas :

a) Actualizar la base de datos del padrén catastral de los 10,222 contribuyentes
registrados entre cuentas urbanas, rusticas y ejidales.

b) Aumentar el 10% respecto al afio anterior.

c) Recaudar por lo menos $3,206,656.53 en el ejercicio 2025.

d) Actualizacion del padrén de morosos.

o [Estrategias

a) Actualizar el padron catastral en los meses de mayor afluencia o
recaudacion.

b) Realizar campaiia de descuentos en los meses de enero, febrero y marzo,
asi como en el mes de noviembre.

c) Instalar la caja moévil para el cobro del impuesto predial en las localidades
de Santa Rosa, San Jerénimo y Fray Francisco.

d) Realizar cobro del impuesto predial.

e) Realizar tramites de traslados de dominio.

f) Realizar tramites de avallios catastrales.

g) Realizar tramites de claves catastrales.

e Lineas de accion
Entrega de reporte de actividades.

INDICADOR

__NETA _____INDICADOR
% de reportes entregados

Cumplimiento con el reporte de
actividades en el area de catastro y
predial respecto a las acciones de
recaudacion y administracion catastral

PALACIO MUNICIPALS/N COL.CENTRO C.P42680 TEL.772727 3292 e-mail: gobiernompalelarenal.2024.2027@gmail.com



& hhepiat

JINTOS POR MAs
@PORTUNIDADES"

10

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Actividades, campafias y programas para la recaudacion de la cartera vencida.

. META INDICADOR
Cumplimiento de las actividades, % de reportes entregados
campanfas y programas para la
recaudacion de la cartera vencida en
impuesto predial

e Cronograma de actividades

ACTIVIDAD

Actualizar el padrén catastral en los meses de mayor
afluencia o recaudacién.

Actualizar el padrén catastral aprovechando los tramites y
servicios realizados en el municipio.

Realizar de campaiias de descuento en los meses de
enero, febrero y marzo.

Realizar la campafia de condonacion de recargos en el W

mes de noviembre.

Instalar la caja movil para el cobro de Impuesto Predial en
las localidades de Santa Rosa, San Jerénimo y Fray
Francisco.

Realizar cobro de Impuesto Predial.

Realizar tramites de traslado de dominio.

Realizar tramites de avallos catastrales. :
ey Realizar el tramite de claves catastrales.

Entrega de reportes ante catastro del estado M

Entrega de reportes ante la secretaria de finanzas del
estado
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e Presupuesto
ACTIVIDAD E F M A M J J A S (0] N D
. $ $ $ 19 $ $ $ $ $ $ $
Papeleria 9829 |1719 |1746 200 867  |100 [300 [789  [100 |729 100
Renta de equipo $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
(multifuncional) 1,661 10,556 2,000 |2500 |[2,000 [2,000 [2,000 [2,000 [2,000 |2,000 ([5,000 1,500
Actualizaciéon del sistema 2$2 950
Tramites (claves $ $ $ $ $ $ $
catastrales) ‘ 378 378 189 189 378 ‘ 189 378
Recurso humano salario
~ “sctor y auxiliar 3 > S > ) > 3 3 > >
clory @ 23,002 |23,002 | $23,002 | 23,002 |23,002 |23,002 |$23,002 23,002 |23,002 [23,002 |23002 |23,002
auministrativo)
Aguinaldo (director y $
auxiliar administrativo) 46,004
Prima vacacional (director $
y auxiliar administrativo) 6,900
$ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Total por mes 57,442 | 35,277 | $26,748 | 25,502 | 25,580 | 26,247 | $25,291 | 25,491 | 26,169 | 25,291 [29,109 |77,507
Total anual 405 6$52 63
Responsable

Nombre: Diana Laura Oropeza Ramirez

Cargo: Auxiliar administrativo

>
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Predial s BT 2027

o~ - N e

Arenal, Hidalgo
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