NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

) NOTAS A LOS ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVOS

1.- EFECTIVOY EQUIVALENTES $14,786.17

BBVA CTA 0120948616 1112-01-0001 $14,786.17

De esta cuenta dependen todos los pagos, no se maneja efectivo, el saldo representa el ISR RETENIDO del mes de diciembre a pagar en
enero, asi como parte de un gasto comprometido.

2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $ 21,624.84

VA ACREEDITABLE 2023 1122-01-2023 $ 12,148.28

Esta cuenta representa el IVA Acreditable del Ejercicio Actual el cual se acredita el mes siguiente a su causacion.

IVA A FAVOR 2023 1122-03-001 $9,336.20

VIOLETA MARTINEZ ARRIAGA 1123-01-2023 $140.36

El registro del deudor diverso se debe a sobraron 70.18 en cada uno de los cheques elaborados para pago de némina de la 1ray 2da quincena
del mes de septiembre, por lo que la suma del reembolso se efectud en el mes de enero.

PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $14,926.53

RETENCIONES DE ISR 2023  2117-01-2023 $ 14,658.00

Esta cuenta representa las retenciones de ISR que estan pendientes de enterar al SAT del mes.

La diferencia entre el saldo total de la cuenta acumulativa Cuentas Por Pagar a Corto Plazo y la cuenta de Retenciones de ISR 2023 son
$128.17 los cuales forman parte del gasto comprometido con el siguiente proveedor.
LEONARDO MORENO GARFIAS 2112-1-000005 $267.73

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

1.- INGRESOS DE GESTION
El total de ingresos y otros beneficios $ 89,791.55 que son los ingresos por los servicios que se cobran a los usuarios del organismo operador
de agua potable.

2.- PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, PENSIONES Y JUBILACIONES

El total de ingresos $ 353,198.13 REPRESENTAN LAS TRANSFERENCFIAS REALIZADAS POR EL Municipio de El Arenal Hidalgo al
Organismo Operador.

3.- OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
El ingreso por la cantidad de $500.00 fue una donacion de un particular para aperturar la cuenta bancaria.
Y los $3.72 representan los rendimientos bancarios del trimestre.

4.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Elimporte total de los gastos de funcionamiento y operacion es de $ 422,008.92 que se desglosan de la siguiente manera:
SERVICIOS PERSONALES $ 229,252.97

MATERIALES Y SUMINISTROS § 178,281.89

SERVICIOS GENERALES § 14,474.06

AYUDAS SOCIALES $ 00.00

CONVENIOS $§ 00.00

Iil) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA



RESULTADO DEL EJERCICIO $ 21,484.48
Representa el monto de utilidad del ejercicio actual 2023
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NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1.- INTRODUCCION

La elaboracion y presentacion de los Estados Financieros, asi como las notas respectivas, tienen como objetivo fundamental la revelacion del
contexto de los aspectos econdmicos-financieros que influyeron en los datos y cifras generadas por la Comision de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de El Arenal Hidalgo, Sistema Bocja-Chimilpa.

2.- AUTORIZACION E HISTORIA

Publicado en el Periodico Oficial el 07 de Junio de afio 2023, el Decreto de Creacion de la Comision de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de El Arenal Hidalgo, Sistema Bocja-Chimilpa. como un organismo descentralizado de la Administracion Publica del
Estado de Hidalgo con personalidad juridica y patrimonio propio.

ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

Contribuir al bienestar y a elevar la calidad de vida en las comunidades Bocja y Chimilpa, pertenecientes al Municipio de El Arenal Hidalgo, con
sentido de responsabilidad social, bajo estandares de calidad que satisfagan sus necesidades, promoviendo ademas el uso racional y
sustentable para preservar el equilibrio ecolégico.

CONSIDERACIONES FISCALES DEL ENTE

Presentar Declaracion Anual ISR donde informa sobre los sueldos y salarios
Presentar Declaracion y pago provisional mensual del ISR por las retenciones realizag
Proporcionar la Informacion del IVA, que se solicite en las declaraciones del ISR

Presentar Declaraciones mensuales donde se informe sobre las operac:o@ ﬁy A § A
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